Model: Nieuwe structuur Missie en Ontwikkelingssamenwerking in de RK Kerl van Nedertand

1. Aanleiding

In de RK Kerk worden op diverse momenten in het jaar missionaire acties gevoerd door verschillende
organisaties via het collecterooster, Kerkelijk vergaard geld gaat op die manier rechtstreeks naar
fondswervende missionaire organisaties, in veel gevalien zonder dat de kerk betrokientieid heeft bij de
bestedingen laat staan daar verantwoording voor kan afleggen.

Eind 2008 heeft de bisschoppenconferentie besloten hierin verandering aan te brengen, waarbij meer
kerkelijke zeggenschap ontstaat over de kerkelijk vergaarde middelen. Hieronder worden verstaan de
collectegelden alsmede de gelden opgebracht via marketingacties en donaties vanuit legaten en
erfenissen. Teverns is ten doel gesteld het collecterooster te vereenvoudigen en bij nieuwe afspraken
transparantie na te streven ten aanzien van de werving en besteding van kerkelijk geworven gelden.

Meer zeggenschap impliceert in dit verband dat de kerk niet alleen volgens heldere procedures en criteria
beslist over de projecten die met kerkelijk geld zullen worden gefinancierd, maar ook beslist over de acties
en de daarbij behorende campagnes die in de kerk worden gevoerd. ‘

Tot siot is het van belang de positie van de R.X. Kerk in het veld van missie en ontwikkelingssamenwerking
te waarbargen en in een nieuwe structuur juridisch en organisatorisch te verhelderen, zodat haar eigen
verantwoordelijkheid voor het missionaire beleid duidelijk zichtbaar wordt. De uitvoering van dit beleid
kan uitbesteed worden aan externe organisaties.

2. Organisatiestructuur

Teneinde deze nieuwe werkwijze mogelijk te maken, is een structuur ontworpen waarbij alle betrokken
partiien hun plaats en inbreng kunnen hebben. In bijffage 1 ziet u dit in schema. Hieronder worden de daar
aangeduide onderdelen nader toegelicht.

Bisschoppelijke Cormnmissie Missie en Ontwikkelinassamenwerking {BCAMO)

Deze commissie wordt ingesteld om toezicht te houden, zeggenschap uit te oefenen en transparantie te
bewerkstelligen en te bewaken namens de bisschappenconferentie.

De BCMO wordt een zelfstandig onderdeel van het RK kerkgenootschap. Het is een publiekkerkelijke
rechtspersoon die het eigendomsrecht en beheer heeft van de bisschoppelijke Vasten-, Pinkster- en
Adventsactie.

De BCMO, waarvan de bisschopreferent de voorzitter is, kent 3 tot 5 [eden die door de
hisschoppenconferentie benoemd worden op voordracht van de bisschopreferent.

De BCMO komt ten minste vier keer per jaar bijeen en rapporteert minimaal 1x per jaar aan de
bisschoppenconferentie,

De doelstelling van de BCMO is drieledig: 1. het beheren en organiseren van hisschoppelijke acties in de RK
Kerk voar missie en ontwikkelingssamenwerking rondom drie missiemomenten gekoppelid aan Advent,
Vasten en Pinksteren. 2. het beslissen over de besteding van de gelden die de missionalre acties hebben
opgebracht. 3. het aangaan en onderhauden van relaties met betrokkenen op dit werkterrein.

De taken van de BCMO zijn als volgt:
- opdrachtverstrekking aan uitvoeringsorganisaties;
- bhesluitvorming over de in de RK kerk te voeren campagnes;
- besluitvorming over alle bij de missionaire acties ingediende {project)aanvragen;
- aansturing van de projectencommissie dat de BCMO faciliteert.
De BCMQ Is verantwoordelijk voor:
- afgewogen beslissingen inzake de aanbesteding;
- zorgvuldige besluitvorming inzake campagnes en projectaanvragen;



- de activiteiten van de projectencommissie.
De BCMO is bevoegd om:
- te beslissen over actiethema’s, de te voeren campagnes en te financieren projecten;
- met de uitvoeringsorganisaties convenanten te sluiten, te verlengen ofwel te ontbinden.

Projectencommissie van de BCMO

De projectencommissie wordt ingesteld ter ondersteuning van de leden van de BCMO en voert derhalve
ook het secretariaat van de BCMO. Het kent minimaal 3 leden/functionarissen die worden benoemd door
de BCMO. Ze krijgt tot taak:

- devergaderingen van de BCMO voor te bereiden en de besluiten af te wikkelen;

- projectaanvragen te beoordelen o.b.v. eigen procedures en criteria van de BCMO,

- en te besluiten aver aanname of afwijzing ervan;

- de procedures rondom aanbesteding en evaluatie goed te begeleiden.
Uitgangspunt voor beoordeling is ‘kerken helpen kerken'. Daarbij wordt ook in ogenschouw genomen of
het project past binnen de sociale leer en moraal van de RK Kerk. Zie ook bijlage 2 .

De projectencommisste is verantwoordelijk voor;

- de efficiéntie van de BCMO-vergaderingen;

- informatieverstrekking aan de vitvoerders inzake besluiten over prcuectaanvragen

- zorgvuldig handelen inzake aanbesteding en evaluatie;

- enis bevoegd tot alle handelingen binnen het mandaat dat de BCMO haar heeft gegeven.
Projectencommissie komt 10 keer per jaar bij elkaar en rapporteert 2x per jaar aan de BCMO.

De Adviesraad Missfe en Ontwikkelingssamenwerking (ARMO)
De ARMO adviseert de BCMO over kerkelijke en maatschappelijke ontwikkelingen ten aanzien van missie
en ontwikkelingssamenwerking, zowel nationaal als internationaal. In de Adviesraad kunnen enkele leden

benoemd worden vanuit de religieuzen en experts op het terrein van missie en
ontwikkelingssamenwerking. De leden worden benoemd door de BCMO op voordracht van de
bisschopreferent. De ARMO komt ten minste twee keer per jaar bijeen. Indien relevant, neemt de
voorzitter deel aan de vergadering van de BCMO.

Het is de taak van de ARMO om de BCMO gevraagd en ongevraagd algemene beleidsadviezen te geven
over de kerkelijke en maatschappelijke ontwikkelingen op nationaal als mondiaal niveau inzake missie en
ontwikkelingssamenwerking. De ARMO fungeert als kenniscentrum en geeft alleen advies op individuele
projectaanvragen als zij daarover door de BCMO wordt geconsulteerd. De ARMO adviseert desgevraagd
ook over het missionaire beleid voor zover het gaat over de te voeren actiecampagnes.

Het Missiesecretarissenberaad {/5B)

De BCMO onderhoudt het contact met de parochies voor wat betreft de kerkelijke missieacties via het
MS5B. Dit beraad voert interdiocesaan overleg en de afzonderlijke missiesecretarissen voeren het diocesaan
beleid uit onder verantwoordelijkheid van de diocesane bisschop. Eén maal per jaar neemt het MSB dan _
wel de voorzitter deel aan de vergadering van de BCMO. Het MS8 kent maximaal 7 leden
(missiesecretarissen af functionarissen) die elk een bisdom vertegenwoordigen,

Uitvoeringsorganisaties
Voor de uitvoering van de verschillende bisschoppelijke acties met Vasten, Pinksteren en Advent worden

externe organisaties aangezocht. Middels een convenant tussen de BCMO en de vitvoeringsorganisatie
wordt de wijze van samenwerking, de relatie, de opdrachtverstrekking en de inhoudelijke en financiéle
verantwoording geregeld. Missio heeft met de wereldmissiemaand binnen dit model een ander statuur en
gen eigen inbedding binnen de R.K. Kerk.




Bijlage 1.

NIEUWE STRUCTUUR MISSIE EN ONTWIKKELINGSSAMENWERKING IN DE RK KERK
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Afkortingen:
BCMO Bisschoppelijke Commissie Missie en Ontwikkelingssamenwerking
ARMO Adviesraad Missie en Ontwikkelingssamenwerking
MSB Missiesecretarissenberaad

Het MSB en de uitvoeringsorganisaties hebben in de uitvoering van het beleid direct contact
met de parochies.

Er bestaat direct contact tussen de uitvoeringsorganisaties en de projectencommissie
aangaande de toe- en afwijzing van projectaanvragen en de campagnes.
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Schema: projectaanvraag behandeling



